
VISION  
 
Selva Società Cooperativa Sociale aspira a consolidarsi come punto di riferimento nella 
Valdinievole per famiglie e istituzioni, nel settore dei servizi educativi e culturali. Vogliamo 
essere un modello di innovazione sociale, investendo nella crescita dei servizi per l’infanzia e 
ampliando il nostro impatto in nuove aree di intervento, tra cui il supporto alle persone con 
disabilità, la tutela delle donne e dei minori, e il sostegno agli anziani. 
 
Immaginiamo, tra dieci anni, una cooperativa più influente e strutturata, capace di 
abbracciare nuovi settori di intervento e di sviluppare una rete solida con altri stakeholder – 
cooperative, enti pubblici e privati, associazioni e cittadini – per costruire un tessuto sociale 
più connesso e capace di generare opportunità e valore per il territorio. 
 
Internamente, vogliamo una cooperativa inclusiva e partecipata, in cui quasi tutti i lavoratori 
siano soci e possano accedere a forme di welfare dedicate. Vogliamo garantire crescita 
professionale, opportunità di carriera e continuità generazionale, valorizzando il contributo di 
ciascuno e mantenendo viva la storia e i valori della cooperativa. 
 
Valori  

• Fiducia, come elemento chiave nelle relazioni con utenti, soci e istituzioni. 
• Inclusività, accogliendo la diversità e rispondendo ai bisogni di tutti. 
• Integrità e autenticità, nella gestione dei rapporti e delle attività della cooperativa. 
• Passione per il lavoro sociale, che ci motiva a crescere e a migliorarci ogni giorno. 
• Credibilità e serietà, per un impegno quotidiano fondato sulla responsabilità e sulla 

coerenza. 
 


